
 

РЕГИОНАЛНА  ЗДРАВНА  ИНСПЕКЦИЯ – ВАРНА 

 

 

 

З А П О В Е Д 
28.8.2026 г .

X  РД-01-167/28.08.2026

 

Подп и сан о  о т :  D ian a Ru men ova Bo teva-Stoykova  
гр. Варна 

 

На основание чл.9, т.1 и т. 25 от Устройствения правилник на Регионалните здравни 

инспекции, чл. 7а, ал.2 във връзка с ал. 1 от Закона за държавния служител, и във връзка с 

&18 от ПРЗ към ЗИД на Закона за държавния служител, обн. ДВ бр.78 от 2026г., в сила от 

26.08.2026г. 

 

 

 ОПРЕДЕЛЯМ: 
 

I. Длъжности с висок корупционен риск в РЗИ-Варна по структурни звена, както 

следва: 

1. Главен секретар в РЗИ-Варна – 1 щатна бройка 

2. В дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско 

обслужване“: 

- Директор на дирекция – 1 щатна бройка 

А) Отдел Административно правно и информационно обслужване: 

..-    Началник на отдел – 1 щатна бройка 

  -    Старши юрисконсулт - 1 щатна бройка 

Б) Отдел Финансово счетоводни и стопански дейности: 

- Началник на отдел – 1 щатна бройка 

- Главен счетоводител – 1 щатна бройка 

- Главен експерт – 1 щатна бройка – с функции на провеждането на 

процедури за възлагане на обществени поръчки, отразено в 

длъжностното и поименното разписание на длъжностите в РЗИ -Варна 

- Младши експерт – 1щатна бройка - с функции на финансово управление 

и контрол отразено в длъжностното и поименното разписание на 

длъжностите в РЗИ -Варна 

3. В дирекция „Обществено здраве“: 

- Директор на дирекция – 1 щатна бройка 

А) Отдел Държавен здравен контрол: 

- Началник на отдел – 1 щатна бройка 



 

- Държавен здравен инспектор ІІ степен – 7 щатни бройки 

- Държавен здравен инспектор ІІІ степен – 4 щатни бройки 

- Държавен здравен инспектор ІV степен – 16 щатни бройки 

Б) Отдел Радиационен контрол РК: 

- Началник на отдел – 1 щатна бройка 

- Държавен здравен инспектор ІІ степен – 1 щатна бройка 

- Държавен здравен инспектор ІІІ степен – 1 щатна бройка 

- Държавен здравен инспектор ІV степен – 2 щатни бройки 

4. В дирекция „Медицински дейности“: 

- Директор на дирекция – 1 щатна бройка 

А) Отдел Организация и контрол на медицинските дейности: 

- Началник на отдел – 1 щатна бройка 

- Държавен здравен инспектор ІІ степен – 1 щатна бройка 

- Държавен здравен инспектор ІІІ степен – 2 щатни бройки 

- Главен инспектор – 3 щатни бройки 

- Старши инспектор – 2 щатни бройки 

- Инспектор – 1 щатна бройка 

Б) Отдел Регионална картотека на медицинската експертиза: 

- Началник на отдел – 1 щатна бройка 

- Главен инспектор – 1 щатна бройка 

5. В дирекция „Надзор на заразните болести“: 

- Директор на дирекция – 1 щатна бройка 

А) Отдел Противоепидемичен контрол: 

- Началник на отдел – 1 щатна бройка 

- Държавен здравен инспектор ІІ степен – 6 щатни бройки 

- Държавен здравен инспектор ІІІ степен – 7 щатни бройки 

- Държавен здравен инспектор ІV степен – 13 щатни бройки 

Б) Отдел Медицинска паразитология: 

- Началник на отдел – 1 щатна бройка 

- Държавен здравен инспектор ІІ степен – 1 щатна бройка 

- Държавен здравен инспектор ІV степен – 1 щатна бройка 

В) Отдел Микробиология и вирусология : 

- Началник на отдел – 1 щатна бройка 

6. В дирекция „Лабораторни изследвания“: 

- Директор на дирекция – 1 щатна бройка 



 

А) Отдел Химико физични изследвания: 

- Началник на отдел – 1 щатна бройка  

Б) Отдел Санитарна микробиология: 

- Началник на отдел – 1 щатна бройка 

 

II. В срок от три работни дни определените длъжности с висок корупционен риск 

да се отразят в длъжностното разписание и в поименното разписание на 

длъжностите, съответно в колона 13 от Приложение № 1, към чл. 11, ал. 1 и в 

колона 16 от Приложение № 2 към чл. 11, ал. 4 на Наредбата за прилагане на 

Класификатора на длъжностите в администрацията. 

III. В срок от три работни дни да се извърши изменение на длъжностните 

характеристики за длъжностите с висок корупционен риск  

IV. Определям Димитър Иванов – главен специалист програмно осигуряване в 

дирекция АПФСО да публикува настоящата заповед на интернет страницата 

на инспекцията в срок до 31.08.2026г. , както и последващи такива по чл.7а от 

ЗДСл. 

V. Настоящата заповед да се сведе до знанието на Главен секретар на РЗИ-Варна, 

на служителите, заемащи определените с тази заповед длъжности чрез Eventis, 

на служителите изпълняващи длъжности по управление на човешките 

ресурси. 

 

 

Контрол по изпълнение на заповедта възлагам на Главния секретар на РЗИ-Варна.  

 

Електронният формат на заповедта, да се постави в Еventis R7, в папка „Заповеди 

РЗИ 2026” в електронната мрежа на инспекцията (Network Storage-02;→All_DOСS_RZI). 

 

 

 

 

28.8.2026 г.

X
ПРОФ. Д-Р ЦОНКО ПАУНОВ, ДМ

ДИРЕКТОР НА РЗИ ВАРНА

Подписано от: Tsonko Paunov Paunov  

 

 


